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Kulttuurin palveluryhmän johtoryhmän nimeäminen
TRE:5291/00.02.02/2024

Lisätietoja päätöksestä
Kulttuurijohtaja Sampo Terho,​​ puh. 040 750 5254,​​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Kulttuurin palveluryhmän johtoryhmän kokoonpano on 21.11.2024 
alkaen seuraava:

Terho Sampo,​ kulttuurijohtaja,​ puheenjohtaja 
Aatola Laura,​ järjestöjen nimeämä henkilöstöryhmän edustaja
Green Selma,​ museonjohtaja 
Gröhn Maija-​Liisa,​ rehtori
Hjorth-​Röntynen Anna,​ museonjohtaja
Lehtinen Marianna,​ kulttuuripalvelupäällikkö
Leppäkorpi Jaana,​ koordinaattori,​ sihteeri
Oravuo Eija,​ intendentti
Rytky Heidi,​ museonjohtaja
Salmenkangas Niina,​ kirjastopalvelujohtaja

Lisäksi johtoryhmään kutsutaan pysyvinä asiantuntijoina seuraavat 
henkilöt:

Lampola-​Autio Susanna,​ HR asiantuntija 
Lehtinen Päivi,​ talouspalvelupäällikkö
Ruusuvuori Anne,​ koordinaattori
Szalay Anna,​ kehittämispäällikkö
Vihavainen Marjo,​ markkinointi-​ ja viestintäasiantuntija

Perustelut
Sivistyspalvelujen palvelualueen toimintasäännön 3 §:n 
mukaan palveluryhmän johtoryhmästä päättää palveluryhmän johtaja.
Kulttuurin palveluryhmän johtoryhmän kokoonpanoa on tarpeen 
päivittää henkilöstövaihdoksista johtuen.

Tiedoksi
Nimetyt,​ Riikka Kolkkala,​ Pirjo-​Liisa Länkinen,​ Lauri Savisaari

Allekirjoitus

Kulttuurijohtaja Sampo Terho

Nähtävilläolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Nähtävillä 19.11.2024 www.tampere.fi
sähköpostitse 19.11.2024



Tampere Ote viranhaltijapäätöksestä 2 (2)
Kulttuurijohtaja,​ Sivistyspalvelut 18.11.2024 § 66

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu päätöksentekojärjestelmässä. Varmennetiedot tarkastettavissa 
kaupungin kirjaamosta.

Muutoksenhakukielto
§ 66

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

-​vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-​virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-​etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
-​varhaiskasvatuslain 57 §:n mukaista huomautusta tai huomion kiinnittämistä 
(Varhaiskasvatuslaki 63 § 2 mom.)
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